asmiamis S5, SERVICIO SEGURIDAD EAT

\ g NIT 824.003.472

CERTIFICA

Que el seitor EDISON JAVIER TORRADO MANZANO identificado con
la cédula de ciudadania N° 18.973.941 de Curumani (Cesar), labord en
nuestra entidad como Asesor de Piscicultura a partir del 1 de Julio de 2003
hasta el dia 1 de Mayo de 2004 desempeiandose con honradez ¥
responsabilidad.

Este certificado se expide en Valledupar a los veintinueve (29) dias del mes
de Julio de 2004 a peticion del interesado.

-ﬁﬁu SEGURID AT

i

CARLOS ALBERTO CHARRI ONATE
Director Ejecutivo

Calle 18C No. 39A - 87 Tel.: 5800057 Cel. 7358790 Valledupar
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Chjeto Prestacion de servicka perscnaks, como instrector para
Impartir foemacion profesional en la especislidad acuicols y
ofras aress del sector on o municipio de Chimichagua, dentro
del programa de alenciin a persoaas en stwacikin de
desplazamiento”.

Focha de Inicio § de Ematn 2007,

Fecha de Terminacion: Sos Marre 2007

Plazo de Epcucion Inicial 2 Mases

Valor otal def contrato.  §2.577.519 WCTE INCLUDO VA

Cesion: £l corrato no fue cedidn,

Calficacion del cumplimiento del contrate:  Busng,
Centrato: No 208114-000379 de 2005

Obpto ‘Prestacion de serviclos personales, como iestructor
contratista, impartiendo 168 horas de formacion peodesional
en el programa @4 cris 00 pOCHS 9N estangue dul progeama
jovenas rurales, on al Municiplo de Puetio Bello, de acuerto
a 4 programacion suminstzads por el Coordinador
académico del Centro Agropecuario @ Valledwpar y se
COMPIomets 3 salregar #a las fochas quoe el Sena estipule, los
reportes estadisticos y regiswros inherentes 8l prosesos o¢
formacion estipalados por ¢ Sena de conformidad a los
honcrasios de formacién del Centro™.

Fecha de Inick 1306 Qcaubee 2006,
Fecha de Tenminackn: 12 de Cicmmbee 06

Plazo de Ejscuciin inicial 2 Mases

Valor fotal delcontrato  $2.443.485 MICTE, INCLUADD VA,

Casidn El sontrato 0o fue cedda

Calificacikn del cumplimiento del contrasto: Bsg, @
Comrato: No 209114.000846 de 2005, frerrr
Qbjeto ‘Prestacion de servickos persomales, como instructor del

programa Jovenes rueraies como (profesitn) piscicultun
desarroiando ks médulos de cris de peces en estindases .

Fecha oe Inicio 16 de Newembus 2005, o

Fecha de Tarminacion: 16 da Al 2006 !gl

Yalor total dei contrato.  $8,700. 943 MCTE, INCLUIDO 1A,
e .
Traes

WMhteiteia 0 Tradaye
SERMVIO0 MACIOMAL DF APRENDIZARE SENA REGIONAL CESAR
Carmers 10 waire ol 34 y 35 VaRadspor B SRR

v en i &3 - Lined geateia necional: 91 0008 02020 GoFRL1 V2
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Senificacion CBC.
EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE
DEL SENA REGIONAL CESAR
NIT. 834.599.0341
CERTIFICA:

Cue EDINSON JAVIER TORRADO MANZANO. identficado con la Céduls de Cudadania Nu,
16.973.941 espedda an Cuumanl, Specutd oon ¢l Sérvaio Nazonal de Aprandzaje - SENA
Regiona Casar, los sguentes conliatos, Hgulaos por 1 Ley BO de 1993 (Estatino General de
k Contratacdn & |3 Adininsyacon Patlica). Ley 1150 g% 2007, Ley 1674 de 2011, Decrato
2516 o 2010 Vv demas noonas seglamentsias que le son aplcaties, con B sgeisle
nomackn.

Comrato; No 208116000221 de 2008

Qoate Presticion 08 servicics perscnales, como nstruclor para
desarrollar acciones de formacikin profesional dentro del
programs jovenss ruraies con @l CaNtro Diotecnokgeo del
caribe del SENA Reglonat Cesar”,

Fecha do licio. 2.4z Juka 2008,

Fecha do Tesminacion 2 ds Novemtre 2008,

Pazo de Ejecucion inkal 4 Neses

Valor totad ded conerate.  $2.830 100 MCTE INCLUIOO (VA
Cesion £l conkam 1o fus Lo,

Calificaciin del cumplimiento del contrao: Busog
Cootrato; No 208114-000106 de 2007,

Otyeto: ‘Prestacion de servicios personales, como strucsor para
desarrollar accionss 00 formacion profesional en of drea de
ctia de peces on eSTNQUE 4N Ics MuNicipios de Valledupar
(Rio Seco y el Mejao) dentro del programa JOVENES
RURALES"

.

Focha do icio 11.gs Mayo 2007,

Focha de Termmacion 31 da Novambr 2007

Plaze de Ejecucian inkial 7 Meess oo
Valor total del cootrat:  $10.227 080 WCTE. WCLUIDO IVA. @
Cealon. £1 conties no fue cecido, Ko
Calificacian el cumplimiento 08l conteato: fusno, rg
Contsalo: No 209114.000050 de 2007,

——
Wieew

SERVIOD RADCHAL DE APRENDUAE SEMA RIGIOMM CISAR
Canmera 19 eatro calhes M ¢ 15 Vabetupar < Tl $145 5001508
s e SR 00 - Unes grateita racioeal: 03 30009 10 270 GD-FOI1 Wi2

Mrsiwno &0 Tralup &
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Cesion £l conran 2 fus cadido.

Csltcackn del cumplimiento dal contate: Busns
Centrato: No 209114000638 de 2004,
Olgeto ‘Prestacion de servicios como instructor del Cootro

Agropecusrio — CAISA en ol drea o¢ Criador de peces en
eslanque  desarollands ke sgusnies  moduion

Fecha g Inkio 11 gw Agaeto UM,
Fecha du Terminacion  ZA.dn Dicmortes 2004

Plazo de Ejececicn inclal ¢ Meses y 13dias

Vidor ot ol contrate.  §4.430 000 WCTE INCLUIDO [VA,
Cesion { costrafn 10 1t cadase.

Calticacion ded cemplmianio ée! contrato. Epsng

Se eopele & 18 C0ad 06 Vabedipar, & Ba 15 08 Juno de 2018

=

S @ Senvo

wun%wmum

e

Nivateco ge Tratap

SEAVIOI0 RACIOWAL 0E APAENDIZAJE SENA REGORAM Citak &
Carviva 19 eot7e cakes 34y 15 Vydeckpr - Tol 47455300088

o st - Liees gratika axcionad 01 100891028 GD#201 VE2
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Aguachica NO_: 2"2014'002199

LG 2004 L1370 e

£ SUBDIRECTOR DEL
CENTRO AGROEMPRESARIAL

HACE CONSTAR

Que o safior EDINSON JAVIER TORRADO MANZAND, ientificado can
cédula de ciudadania ndmero 16.973.841 expadida en Curumani, presto sus
senvicios en osta Ertidad vinculado por Contrate de Prestacion de Servicics
Nomero 000071 del 21 de Juic de 2005, regulado por fa Ley 80 ds 1933
(Estatuto Genaral de Conlrataciin ce & Administrazitn Piblica), modificada
por 12 ley 1150 g2 2007, y sws normas reglamentanas,

Que &f Contrate de Prestacion de Servicios Namero 000071 tiene por Objeto
“Sirvase prastar sus senvicos 3 asta enfidad como instructar &n o proyecto de
Jbvenes Rurales del Centro Mukisectorial de Aguachica en of programa de
ia o2 peses en estangug an el municipio de aguachica Por valor Cuatro
milionss novecientos cuarenta mil cchodentos ($4.940.800) por 320 horas &l
valor de la hora $15.440

La presente constanca se expida 8 solciiug dal interesadd, en Aguachica 3
lcs Diecisiete (17) dei mes Julo del 2014

— —— =
N\ \ e/"'_
JOSE ANTONIC RAMIREZ ARCE
SUBDIRECTOR'DE CENTRO
el

5 Q_ [
oA esemz odu o

Minstarlo de Trabao
SERVICID NAOONAL DE APRENDGZAIE
Regonal Cesar L
Dveec e Cameng 30 SULCMVETIO | VIA BUCARAMANGA- 0w s aducy - Fan953] SASE91 68400 -
FIX ACUACHICA CESAR
www s 2di.co - Linea gratelta nacional: 01 5020 9 10 770

| 4



MNINSSTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA
REGIONAL CESAR

CENTROC AGROPECUARIO- VALLEDUPAR

UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
CERTIFICADO DE ENTREGA PLAN DE NEGOCIO

EL SUSCRITO ASESOR - LIDER DE LA UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESARISMO DEL CENTRO AGROPECUARIO SENA VALLEDUPAR

CERTIFICA:

Que elfs) Instnctor(a): 420250/ 7OZERL0 A identifcado con
s cédula de ciudadania No. _{X §FRGY/ de Lciromang

aquien prestd sus Sarvidos Profesionales &l Centro, en & Programa de JOVENES
RURALES, entregd a esla Unidad e Phn de Negocio

Tft(’(u—/d Asb L7DA EN
Q, xé/_ m CESAR wgun su gestidn Pevada a cabo en la poblacion de
/" il / \4}

Dadoenbciudad’delvuedmr.m.eldta 26 L~ 2}'.5'/(: .
\

AN ) | _
e S— L-.n.\-'-\' o '[ 0&& ’.Z"." w_"; W}«
Recibio 3 Entregd
Unidad Emprendimianto Contratista

T s LA .

LA TV AT
ot Ao IO Rt 7o Lo N T STOTOUY STNRIN fer 37000
Fo¥ohawe ey
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2 admman mﬁM
CONTRATOPE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Noo 2 3

CONTRATISP’A: EDISON JAVIER TORRADO MANZANC.

OBJETO: “FRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES COMO ABOYO PARA
BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS
PISCICOLAS DE LOS POSIBLES BENEFICIARIOS Y PROYECTOS ELEGIDOS
EN LA CONYOCATORIA PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR.

PLAZO: 450188

VALOR; Tm;s MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) MCTE.

Cédula de Cludadania No. 7,617,798 expadida en Astrea [Cesar), en su condicdn
te Representante legal del Instituto para of Desarrollo del Cesar con NIT:
900.062.488.8, Instituto Dascentralizado adsaric a b Secstara e Macienda de la
Gobemacidr‘ ¢l Cegar, con domicilo social en la cludad de Valedupar - Casar y
los articuios 1 2,11 Numeral 3° Litarad b) Lay 80 de 1893, Aricdlo 2 Numesal &°
Leoral h), della Ley 1150 de 2007, articyla 32 Deceto 2474 de 2008, pate
que en & tg&\o del presents cocumenio se denominard IDECESAR y EDISON
JAVIER TORRADO MANZANO, |dantificado con I8 Ceduls o Cudadania No.
18.973.341 expedida en Cururnani {Caesar). do ccupacion 16cnico piscicols, titul
gue ke confirjo &l Instituto Nacional de Aprengizaje (SENA), quien para efeclos gal
presenta dopumento s€ denominare EL CONTRATISTA, hemoes canvenido en
calebrar of presenta conirate, leniendo &n cuenla que para la Prestacdn e
Seracios Prglesionales, la persona a contratar cuenia con 'a capacioad, Monedad
y la exparigncia directamente reiacionada con i@ exigids para esta clEsa2 de
sanvico, pa: 0 que se extende ol presents acuardo legs! contenido en &3
sguientes ctausulas CLAUSULA PRIMERA: OBJETOC. PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONALES COMC  APOYO PARA  BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS PISCICOLAS DE
LOS POSIBLES BENEFICIARIOS Y PROYECTOS ELEGIDOS EN LA
CONVOCAILORIA PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR.”
PARAGRAFO, ALCANCE DEL O8JETO: EL CONTRATISTA se comgromete
expreaamenlie & prestar en forma drecta, bspo la coocdinacién téenica y
sdministraina de la Gerencla, Sus servicias 'donicos 3 IDECESAR er |a asasoda

|

CALLE 16* 'h 12:6% 1 PISO LOTERMA EDIRCH) LOTERIA LA VALLENATA TEL: ST464T7.65001F

Entre los sajc.vilos 3 saber SANDER SEPULVEDA SANGHEZ, dentilicado con la
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y defensa d;e los ntereses de la entded, heciendo presencia profesonal
especializady. Ademas, se obliga especificamentz a. 1), Frestar colsboracien
tcnica a cada una de los proponentas y proyactos slegidos de la conyvocatona, 2)
Acrentary pocializar la formulacidn eanica B¢ ke proyectos, en aquelios lugans
del Departarento donde sea necesann y econonmicamente viable; asi como
despajur cads una de tas dudas que se presenten en miacon con esta y gue se
TEfacianen coOn suU 3rea o2 canocvmiento. 3). Acompanar fa epoucion de s
proyecios piscicolas decarados elegidos en la goovocatora SEGUNDA: VALOR
Y FORMA DE PAGO: E! valor fotal del presanle contrato asciende a |a suma de:
TRES MILLONES QUINIENTOS ML, PESOS ($3,500.000) MCTE, suma qua sara
canceladn ala terminacidn del presenie contrate, previa presentacin del informa
fina! de gestitn a rendir con ocesltn del presante conirato y pravia cemficacion de
wcho # :aﬁ*faocién del servicio preslado por pante dal parents ¢ su delegadd del
prasente relo, 8 €4 yez, debe presentar el paz ¢ selvo 08 los gagos al ssama
de seguﬂ:w social integral (SALUD y PENSION ), conforme a los porcentajes cus
axige la Wy |PARAGRAFO: LUGAR DE EJECUCION: En tedo el depanamento
del Cesar. 4ERCERA: PLAZO: EI Plazo de este contrato sara de CUARENTA'Y
CINCCO {45) DIAS, coniados a partir o2 |3 suscopcion del acld de inico de
actividades, enire of Gerente de IDECESAR y el contralsta. previa aprobacion de
la Paliza a e hays lugar por parte de |z Gerencla y previa presentacion del pago
de 85 &00 al sistema de segurdad socw! Integrad en Salud y Pensiin

CUARTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL IDECESAR s= cbla a cancelar
ol valor acordado segun e Cerificado de Disponbidad Prasupuesta’ No. 0256-04
de fecha de 30 de Saptiembre da 2009. con cargo 3l presupuesto del Convenio
256 do 2008, expedido por e Conladac de |DECESAR.  QUINTA:
OBLIGACIONES POR PARTE DEL CONTRATISTA: t] El Carlrateta sa
compromatd a cumplir fodas las estipulacianes consagradas en el presents
conirato, y 18 propuesta 1&cnica la cusl nace parte integral del prasento contrae. 2)
Rendir un Informe final, et cual fabe confener soparte de cada socializacitn y
avstamianty como: (pI0s, permanencias ete, con €l fin de coroborar ks
municipies [dende Imparié dicha socatzacion 3).Las cemas que & sean
asignadas én razén del cumplmento del objto de! presente contrato. SEXTA:
OBLIGACIONES POR PARTE DE IDECESAR: 1) IDECESAR s& compromets
con el contfatista de manera oporiuna y € |2 fonna 251e0k0i03 en & condralo 3
antregar (nfprrackin necesaria pars la debde ejecucion ool conirale. 2) Verfical
el nlome de las actividades realzadas presentado par el conlatista 3} Venficar
el coniratisfa se encuentra afiiado y al gia con el ultimo pago al sistema de
sequnicad sockl Inegral (Sakd y Pension y Farafiscalss cuando a ello haya
lugar). 4) Lra demas gue las partas acuerden proviamente SEPTIMA: MULTA:

\

CALLE 1‘? N* 1288 1 PISO LOTERIA: EDIFICIO LOTERWA LA VALLENATA TEL: STAB4TT-S9)E12
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alojamiento ¥ manutencion comerdn a cargo def CONTRATISTA. NOTIFICACION.
Para todos l%s eleclos & CONYRATISTA, recilsea notificaciones ea su residancia
domicilio utycado en |a Cale 6 N' 21.51 d¢ CutumaniCasar VIGESIMA
SEGUNDA: AFILIACION A LA EPS Y PENSIONES: EL CONTRATISTA,
taberd prosémar ante & Gerenle ¢! rospechvo gago de gue haya elsctuado a la
EPS. vy PENS&ON 0 cual sera Indispensabk para el respecivg pago
VIGESMA ’TERCERA DOCUMENTOS ANEXOS: Hace pate integral del
present Irato os siguenles documentos Cerilicado de Cisponiiicad
Presupuestal No 0256-01 de fecha 30 de Septiembra de 2008, Constancia de
leonedad y | Experiencia, Hoja de Vida y Propuesta Sconomica, les cualkes s
lermaran cofm anexos del memo. VIGESIMA CUARTA: IMPUESTOS: EL
CONTRATI$TA en ¢l caso que apligue debera cancelar estampillas
Depamameq}ales y constituir el Paz y Sawo Depanamental Pars mayow
constancia 32 fima &l presentz en Valledupa 3 bs onco (5) dias del mes de
Ocmb.'eﬂe;w

’{;c\ 1S o} A SR )
EDISON JAVIER TORRADO MANZANO
Caniratista |

|
CALLE 16] N*12:88 1 PISOLOTERIA EDIRCAO LOTERM LA VALLENATA TEL: ST46477.560819



= 7 L SUSCRITO GERENTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL

> 4
,.

CERTIFICA:

2011

Dado en ol Municipio de Bl Paso, Cesar 4 Jos veints dias ded mes de marzo de 2012

™~

Gerenige C.P.GA— I

Fropaco Cyries Radl wre siesoe juriden

NOROCCIDENTE Y CENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR C.P.G.A

Que EDISON JAVIER TORRADO MANZANO, idersificada con codula de cludadania N* 16.973,941
eapedida en Curumani, peestd sus servicios como TECNICO DESARROLLANDO LAS ACTIVIDADES
FOMENTO A LA PISCICULTURA EN LOS MUNICIPIOS DE EL PASO Y CODAZD on departamento del
rasar. Durante & periodo comprendido del tres |3) de Maye del 2010 hasta ¢ tres de Marzo del




ASROTBRE RIAL

EL SUSCRITO GERINTE DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
NORCCODENTE ¥ CENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR CP.GA

CERTHICA:

Oue EDISON JAVIER TORRADO MANZAND, identificado con teduls de cutadania K™ 18573541
expedids & Curumani, prestd sus servicos como TECNOLOGO EN ACUICULTURA estas entidad
en calkdac do pasante en o programa de tecnificacids de by acsicuturs en los municipios de €l
Copey, Ls Paz, y £l Pasc en Deparsamento ael cesar. Durante el periodo comgrendido entre &
primiero (01) de Agosto & 2011 hasts & 31 de Ensro del 2012,

Dodo en &l Municipio ce £ Paso, Cesar 3 1o veinte dias del mes de marzo de 2012

|

l'ﬂh‘;mh) J.' ll

 GUINERMO CALLE ROMERD |
Gerdqite CP.GA\_ \

Proyecto Carlos Ry senma asciee rides







orfecol

orporacion para ¢l Fomento Empresarial de Colombia
Nit:000090742-6

EL SUSCRITO GERENTE DE DE LA CORPORACION PARA EL FOMENTO
EMPRE SARIAL DE COLOMBIA “COFECOL”

CERTIFICA QUE

El sefior. EDISON JAVIER TORRADO MANZANO identificado con cédula de
ciudadania N; 18.973.941 de Curumani, Cesar. Laboro en esta corporacion como
asesor y jefe de ventas de productos agropecuarios en el periode comprendido
entre 01 de Febrero y el 30 Agosto del ano 2013.

Durante este periodo demostré ser un trabajador con grandes cualidades, buen
trato personal y capacidad de liderazgo.




LA SUSCRITA GERENTE DE DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA SANTA TERESA

Que EDINSON JAVIER TORRADO MANZANC, wentficado con céduls de cudadania N
18973041 de Curumans Cesar, peesta sus servicios como Extensionists Rural en sels

enpresa Desde of periodo compendioo def 10 de Agoato del 2013 &l 31 de 24 de Septembe
ol 2017,

Dac en of mencpo de Valedupar Cosar, a s 20 dias dal mas de Septembes de 2017

y
o '
| ans st

s e [ &)
Mara \Victoria Hemers Peliares.
Gere=ts

e BAN 213
Cebaiar 350 W0 95 16
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SENA
Cartificacion CHC-233:18
EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

DEL SENA REGIONAL CESAR
NIT. 899.998.034-1

CERTIFICA:

Qun EDINSON JAVIER TORRADO MANZANO, idantificado con i1a C. de C. No 18,973,941
oxpedida on Curumand, opculd con el Servicio Nacional te Aprendizaje = SENA Reganal
Cesar, El Contrato No 209114.000546 do 2018, reguiada por fa Ley B0 de 1993 (Estalulo
Goneral do ta Comtratacion de la Admnistracian Poblica), Ley 1150 de 2007, Lay 1474 ga 2011,

Decrelo 2516 do 2011 y demas notmas reglamentarias que ke son aplicables. con @ siguients
mformacdn:

Contrato: No 209114-000546 de 2018.

Objoto *Prestacién de Servicios Personales de Caracter Temporal. como
Instrucior en el programa de Articufacidn con la Media Técnica
para impane formacion en la red de conocimienio Acwcullura

dentro de los programas ce formackdn  articulados con ef
Canwro Biolecnoldgico del Canbe™.

Fecha de Iniclo: Q1.de Fobraro 2018
Focha de Terminaclén; 25 g9 Junio 2018,
Plazo do Ejocuciéon Iniclal. 4 Meses v 25 Dias.

Pagos Maasualos 21 YE. |
Valor total def contrato:  (§15.783,296) MICTE, INCLUIDO 1vA,
Obligaciones especificas:

1) Cumple a cabalidad ol objeto del con¥ralo en la farma y lugares que EL SENA lo indiqua. 2)
Prostor s sevcios con senedad, responsabilidad, profesicnalicas, eficiencia. oporunidad y
caligad. 3) Desarroliae las actividades de acuerdo con los planes que se elaboren previamente y
de conformidad con ef modelo pedagégico - Formacion por Competencias - v la estrategia de
aprondizg - Propactos ce Formacion - que ol SENA ha delerminado. 4) Seleccionar
esirpfegias de ensenanza - aprendiza@ - evaluacion segun el programa de formacian
ptofesional y el enfogque metodoidgico adoptado, 5) Seleccionar amblentas de apcendizajo con
base en los resultados propuesios y en &as caracterislicas y requenmientos de los aprendces
6) Onentar los procesos de Jprendizae segun a5 nacesdades delectatas on los procesos
oe evaluacion, metodologlas oa aprencizape y programas curriculares vigenies 7) Programar
las actrndades de enseflanza - aprendizaje - evaluacion, do conformidad con los proyectos
formabvas y el calendano e formacidn inshitucional. B) Reporiar la infarmacidn académen y
dmirsstrabva reguenda deniro el procaso de lomacidn de manara oportuna. U) Participar
en los comilés de evaludcitn y seguimienta ordinadios y oxiraordinanos que se programen
para 1os aprontces 3 su cargo. 1 Q) Ejercer as aclividades con estricta observancin det
reglamento de aprendices del SENA. 11) Informar oportunamente a los aprendices acerca de
los resullados de aprendizage y ccoones cvaluativas desarollados  dentro de la formacion
profesicnal  12) Conformar los 0qupes SeCULores por programa de loemoacdn parn garantizae
indegrabizad en |a formulacsan oo proyectos formatvos, ¢l disefo de actvidados de pprendzage
y @l osefo oo 1aberes @ tems que abmenten los bancos de pruabas para i soleccion  de
oprendices 1Y) Paricopar en la peogramacdn  y ejecucion del groceso do Induccin  de
aprendices  de formacion y el reconocmiento de aprencizajes [xevios  14) Repoite on el
aphcatvo Safia Plus todas Ins actwdndes que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabiidad, gwantcen la cahdad de la informacdn y su cohorencin  con ol proceso
formabtvo, tales Como creacion de rulas de oprendizage, asocacidn do aprondices a fas rulas
do apeondizaje y regisizo de moos ovaluniivos, comunicando  opordunamoano ol suporviso!
del contrato las anomalias, Inconsistoncing Yy novedndos haladas on ol rogistzo do la
Minintera de Trabajo
SERVICIO NACONAL DF APRENDIZAIE SENA REGIONAL CESAR
Cartera 10 eniro calles 14 y 39 Val F-Tel 57455703300
WA ACA ey (0 - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GD-F 011 VD2
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®
SENA

N

nformacion  15) Apoyal la programacitn y saguuneanta de by faimacsdn (6f (dupecies 6
conjunlo do proyncios por Redon (a Conocimionio que gararticen e indegraiiad on la
ejocuchn del plocesa do aprenduaje 10) ©labote v ondegar guins da agrenvieas e ks
ployecios formolivos asocindos ol contiodisla, cunndo Gslas soan loquedvins (af of eags
pedagigico de centio 17) Alendar  oporimismonin  al suferassr  del Caottnds of s
fequenmianics quo ke W hagan rmspocto tal conttaln ¥ aedragie I irdtemes qun s
solicien de acuordo con o olgalo gactada 10 Infaimie opetkinarmonte ke (e in
Acadénsca del Canlro 108 asuning espocinden que 1o aenonten. o Ly tanga iharths de 5
Instiucdn  19) Responder porlos bonas y alemenios ol ineanan passtng i a0 BagsAviln
para ¢ cumpleniento del otijolo condialad y hacar aaliaga e alen al Wadsar of contett 20,
Hacer enfioga dol camé insilucional ques 1o actetita Lamn rontiststs are ez hrigcs o
contrato, 21) Prosentat manaulmonl y an s iempos saflalidos g B supersin g (s
deecinces  de Duoccidn Goneral, 108 inloemes estidishcon, o6 cunntas f e actislete
inherenies al objeto contactual 225 Aloelet apounanandy ot tamandireendns i Pogs el
supervisos 56l Conlialo y prasontan infarmes monsunles da lo ecucita dal contiatt,  77%; Flendar
188 COAVOTtONIS. (ue Heabcn ol CONITo COM FEEHOGIG N IAf0rDf ¢l Kok Carnpaneneian i Fitdelies
de los NGNS conlatistng. BOnro (0 un geGcess Ui CoRRvatilnn O LOrngatisn i
pata condicassn on hatdidados pedagigicas, como tambibn capatiaias o of Wi Ifgles
Aphcando coma minmo & un nivel A2, 24) Aptyar Mhercaments Gn Cuandd & bn requiets 6 15
elaboracitn de a5 fichas 1ecnicas da los materalen do formacin relacenados in ka ed o
conocrmenta pard |3 Gue so contrale. 26) apoyar Memcanents on las evakiaones oe s
PIOCRSOs de adyuiscion dao DINEs ¥ SEVICIOS QU POr &l CONoLIMGNS Aralasinnal Carrstsns
provia sesipnacdn del subdirector do conto.  26) aphear Bl procass e camtoauln o
COMPRtencias segun NOIMas do CoMpetencas gus 0phcan 3 13 funcitn oo NSHLGE B8l Comm
a los procesos que el SENA adelanie parm camiicas habilidades podagooeas o0 Ios mistnaciones
27) Las demds necasasias para ef cabal cumglimiondo dol objoto contrastisd

Ceslén: Clcontrale no fue comido,
Calificaclén del cumplimienta del contrato: Bueno,

Se expide en la ciudad de Valledupar, of dia 04 de Julio de 2018

vyl
ED DO OLIVER MENA RODRICUEZ

Subdirector de Cantro
Proyecd Juan J Persia, ADogeod Asesor del Despacto
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Certificackdn No. 0080-19
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (1a) sefor(a) EDINSON JAVIER TORRADO MANZANO, identilicado [a) con cédula de
ciudadania No, 18973941, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ¢l (los)
siguiente(s) contratals) de prestacion de servicios perscnales regulados por la Ley 80 de 1993
{Estatuto General de Contratacidn de 1a Administracidon Pablica), modificads por s Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2005 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se describe &
cominuacion:

1. Nimero y Fecha del Contrato: 20-9114-000955 del 26 de Julio de 2018

Objeto: Prestacion de Servicios Parsonales do Cardcter
Temporal como Instructor en el programa de
Articulacion con la Media Técnica para Imparts
fermacion en la fled de Conocimiento de Acukola y
Pesca dentro ¢e los programas de  formacion
articudados con el Centro Biotecnologico del Caribe.,

Plazo de ejecucion: Il plazo de ejecucidon del presente contrato fue de
Cuatro {04) meses y ocho ((8) dias calendaria.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 27/07/2018

Fechs de Terminacidn de Contrato:  03/12/2018

Término de Ejecuddn: Cuatro {0d) meses y ocho [(08) dias.
Obligaciones Especificas del Contrato:

o Cumplir 3 cabalicad ¢l cbjero ¢el contrato enla forma ylugares que El SENA & indique
Prestar los  serviclos con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia,
oportunidad y caklicad

e  Desarrollar 1as actividades de acuerdo con os planes gue se claboren previamenie y de
conformidad con el madelo pedagdgikco. Formacion por Competencias y la estratega de
aprendizaje - Proyectos de Formacion. que &l SENA ha determinado

*  Seleccionsr estrategias te ensefianza - sprendizaje - evaluacdn segin &l programa  de
formacién profesional vy ol enfoque metodolégico adoptado.

o Selecclonar ambientes oo aprendizage con base en los resubados propuesios y en las
caracteristicas y requerimientos de los aprendices.

e Orientar los procesos de aprendizaje segun 13s necesidaties delecladas en los  procesos
de evaluackin, metodologias de aprendizaje y programas curriculares wvigentes

s Programar las actividades de ensefianza - aprendizale - evaluacidn. de conformidad con las
proyectos formatives y el calendanio de formacién instirucional

*  Reportar la informacién académica y administrativa requerida dentro del proceso de

formacidn de manera opartura,
Minksterio ge (rabajo
SERWVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centra Bictecnolégico del Caribe
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*  Particpar en los comités de evaluacidn y seguimiento ordinarios y extraordinarios que se
programen para los aprendices 3 su cargo,

*  Ejercer las actividades con estricta observancia del reglamento de aprendices del SENA,
Informar oportunamente  a los aprendices acerca de los resultados de aprendizale vy
acciones evaluativas desarrollados dentro de la formacian profesional

* Conformar 108 equipos ejecutores por programa de lormacidn para garantizer integralidad
en la formulacion de proyectos formatives, el diseio de actividades de aprendizage v el
diseNo de talkeres e items cue alimenten los bancos de proebas para la selecckdn de
aprendices

*  Particpar en 13 programadion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices  de
formacién y el reconocimiento de aprendizajes previos,

*  Reportar en el aphcative Sofia Plus todas las actividades que de acuerdo conlos procesos
gue son de su responsabilidad, garanticen la calidad de la informacion y su coherencis con
el proceso fonmative, tales como creacion de rulas de aprendizale, asociacion de aprendices
a las rutas de aprendizaje v reglstro e jucios evaliatives, comunicando opartunamente
al supervisor del contrate las aromalias, Inconsistenclas y novedades halladas en ol
registro o 1a informacian.

*  Apoyar la programacion  y seguimiento de la  formacion por proyecios o conjunto de
proyecios por Redes de Conocimiento que garantken la Integralldad #n la ejecucion del
Procaso o aprend|zale.

« Elaborar vy entregar guias de aprendizaje de los  proyectos lormatives asociados  al
contratista,
cuando €stas sean regueridas por el equipo pedagdgico de centro
Atender oportunamente al supervisor del contrato en los requerimientos que se le hagan
respecto del contrato y entregar los informes que se le soliciten de acuerdo con ol obfeto
pactado.

* Informar oportunamente a la Coordinacian Académica del Cantra los asuntos especiales
que lo ameriten, para la buena marcha de la Institucidn

*  Responder porlos benes y elementos del inventarno puestos a su gsposician  para el
complimianto del objeto contratado yhacer entrega de ellos al finalizar el contrato

*  MHacer entrega ded carné imstitucional que lo acrédita como contratista, una vez finabce
el contrato,

=  Presentar mensualmente y en kos tempos sefialados  por la supervision y por directrices de
Direccion General, los Informes estadisticos, de cuentas y de actividades inherentes al
objeto cantractual.

* Atender oportunamente s requenmientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensusies de la ejecucdn del contrato.

s Atender las convocatorias que realice &f cantro con respacto a mejorar de las compatenclas
v habilidades de los Instructores contratistas, dentrode un proceso de certificacidn de
competencias para certificarse en habdidades pedagdgicas, como también capacitarse en
«f idioma Ingles aplicando como mirimo & un nivel A2

= Apoyar técnicamente en cuando se le requiere on la elaboracién de las fichas técnicas de
los mateniales de formacion relacionados con la red de conocimiento para la que se Prrerd
contraté. oo

Ministero de Irobogo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Eerame]
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*  apoyar léonicamente en 1as evaluaciones  de los procesos de adauisicidn de benes y
serviclos  que  por € conocmiento profesional contratade, previa deslgnacién del
subdirector de centro

o aplicar al proceso de cendficacién de competencias segun narmas ¢e competenclas que
aplican a 13 funcien de Instructor, asi como a los procesos que e SENA adelante para
certficar habllidades pedagdglcas de los instruciones.

e Aportar B certificacion vigente de la norma de competencia "ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS PRESENCIALES CON  BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, 240201044 o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIALES DE
ACUERDO CON PROCEDINSENTO TECNICO ¥ NORMATIVO, 240201056,

e J8) Lasdemas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

Se expide a soboitud del interesado, de acuerdo con la informaodn registrada en el sistema ON BASE
del SENA, a los 30 dias del mes de enero de 2019,

—— _@
ﬂﬁgm RODRIGUEZ
Subdirector de Centro

Protioe Man G,
Cargo: Secenriy GOt

Ministerio de irabajo
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UNION TEMPORAL FEST CARIBE

NIT: 9013411816

CERTIFICA

Que, EDINSON JAVIER TORRADO MANZANO, |dentificado(a) con cédula de
ciudadania Nro.18.973.941, celebré con la UNION TEMPORAL FEST CARIBE el
contrato de prestacion de servicio No 205 de 2020 cuyo objeto fue prestar "sus
servicos como Gestor Seguridod Alimentarie dentro de la e jecucidn del Contrato No.
243 de 2019 suscrito entre la UNION TEMPORAL FEST CARIBE y PROSPERIDAD
SOCIAL, para brindar formocién y acompafiamiento téenico permanente a los hegares

participantes del programa Familias en su Tierra dentro del componente de seguridad
alimentaria, contrbuyendo al acceso de alimentos para autoconsumo ¢ través del
establecimiento de huertas y la implementocién de buenas pricticas productivas,
propendiendo por la generacidn de excedentes. El gestor de seguridad alimentaria deberd
realizar sequimiento permanente o los hegares que le sean asignados, propendiendo por
el logro de los ob jetivos planteodos en este compenente y por la odecuada inversidn del
incentivo de seguridad alimentaria entregado a cada hogar: cumplir las demds
responsabilidodes inherentes a su objete contractual. *. a fecha de ejecucion del
contrato de prestacién de servicio fue, desde el 01 de enero hasta el 31 de marzo de
2020.

Desarrollando las siguientes actividades:

1. Brindar formacion y acompafiamiento técnice permanente a los hogares paricipantes
del pregrama Familias en su Tierra dentro del componente de seguridad alimentara,
cantribuyendo al accaso de akimentos para autoconsumo a través del establecimients
de huertas y [a implementacidn de buenas practicas preductivas, propendiendo por ia
generacion de excedentes.

2. El gestor de seguridad alimentaria deberd realizar seguimiento permanente a los
hogares que le sean asgnados, propendiendo por ellogro de los objetivos planteados
en este componente y por la adecuada inversidn del incentvo de seguridad
alimantana entregado a cada hogar.

3. Implementar, en coordinacién con el Operador, las politicas de seguridad de
PROSPERIDAD SOCIAL para el adecuado uso y manejo de ka informacion.

4. Hacer uso adecuado de los elementos de identficacidn en las actividades, eventos,
espacios y reuniones reallzados y garantizar la uthizacién de 13 Imagen corporativa
de PROSPERIDAD SCCIAL de acuerdo con las indicaciones de la Entidad.

5. Contribuir desde su rol con los ejercicios de seguimento y evaluacion de procesoes,
resultados o impacto de la Estrategia, o de cuslquiera de sus componentes, an los
que PROSPERIDAD SOCIAL lo requiera.

6. Participar en los procesos de orentacién metodolégica a los cuaks sea convocado
por ! coordinador municipal.

7. Cumplir los ineamientos técnicos impartidos relacsonados con el componente de
Seguridad Alimentaria.

Calle, 70 No. 16 - 51 Barrio Portevedra Valledupar [Cesar].
Tekifonos: 5897950
E-maik uniontemporaliostcaribe @hotmail com



UNION TEMPORAL FEST CARIBE

NIT: 901341181.6

8. Dar curmplmiento al plan de actividades mensual del componente de Seguridad
Aimentaria del programa FEST contribuyendo asi a I3 ejecucion del plan de trabajo
del Operador.

9. Prasentar los informes, formatos y demias soportes que den cuenta dal cumplimiento
de las actividades programadas para su rof en los periodos establecidos.

10. Entregar a Informacidn correspondiente a su gestidn con los hegares y comunidades
al finalizar el contrato que facilite el empaime e mduccién a los nueves integrantes del
Equipo territorial

11. Panticipar en los comités de saguimiento u otros que sean citados por el Operador o
PROSPERIDAD SOCIAL.

12. Recolectar y registrar en el sstema la informacion conforme a los lineamientos
entregados por PROSPERIDAD SOCIAL, en &l marco del acompafamiento técnico
realzado a los hogares que hacen parte de 1a ruta operativa del programa vez dentro
del componente de Seguridad Alimentaria,

13. Cumpdir con la entrega de los informes requendos sobre I3 implementacdn de fa ruta
operativa el componente de Seguridad Alimentaria para los hogares y comunidades
asignadas.

14. Levantar informaciin especifica de los hogares priorizadas por |a ruta operativa del
programa FEST segun ineamientos del coordinador local,

15. Participar y apoyar activame nte en |as reuniones, eventos y jornadas de socializacién
del componente de Seguridad Alimentaria.

Para constancia se firma |a presente en Valledupar a los dieciséis (16) dias del
mes de julio del afio Dos Mil veinte (2020).

Atentamente,

ST

"ALBERTO LUIS TORRES RAPELO
Representante Legal
UT FEST CARIBE

Calle. 7D No. 16 - 51 Barrio Pontevedra Valledupar {Cesar).
Tedidonos: 5857950
E-maik wniontomporaliestcaribe@hotmad com



UNION TEMPORAL FEST CARIBE

NIT: 8013411816

CERTIFICA

Que, EDINSON JAVIER TORRADO MANZANO | dentificado(a) con cadula de ciudadania
Nro. 18.973.941, celebrd con i3 UNION TEMPORAL FEST CARIBE el contrato de prestacién
de seracio No 537 de 2020 cuye objeto fue prestar “sus servicos como Gestor Segurndad
Alimentaria dentro de la ejecucion del Contrato No. 243 de 2019 suscrito entre la UNION
TEMPORAL FEST CARIBE y PROSPERIDAD SOCIAL, para brindar formacién y
acompanamiento técnico permanents a los hogares participantes del programa Familias en
su Twmra dantro del componenta de segwidad alimentana, contnbuyendo al accese de
alimentos para autoconsumo a través del establecimiento de huertas y la implemantacion de
buenas practicas productivas, propendiendo por & generacion de excedentes. El gestor de
seguridad almentaria deberd realzar seguimiento permanente a los hogares que e sean
asignados, propendiendo por ¢l logro de los objetivos planteados en este componente y por
la adecuada inversion del incentivo de seguridad alimentara entregado a cada hegar; cumplic
las demas responsabdidades inherantes a su objeto contractual *. la facha de e@cucion del
contrato de prestacion de servicio fue, desde &l 01 de abnl hasta al 31 de mayo da 2020 con
una prorroga de un ofro si hasta el 30 de junio de 2020,

Desarrofiando las siguientes actividades:

1. Brindar formacion y acompafiamiento técnico parmanente 8 los hogares participantes
del programa Familias en su Tiema (mediante visitas, llamadas telefonicas y
encuentros), dentro del compenents de seguridad akmentaria, contribuyende al
acoeso de alimentos para autoconsumo a lravés del establecimiento de huertas y la
implkermentacion de buenas practicas productivas, propendiendo por la generacion de
excadentes. Como prueba de este acompafamiente debera entragar al contratanta
el raspactivo registro de visita, ¢ istado de realizaclén de encuentros o de realizacion
de flarmadas, junto con ka grabacién de s misma y registro fotografico de cada uno de
ellos.

2. El gestor de saguridad alimentaris deberd realzar seguirmiento permanents a log
hogares que Je sean asignades mediante visitas, lamadas telefénicas y encuentros),
propendiendo por el logre de ks objetives planteados en este componente y por
adecuada inversidn del incentive de seguridad afmentaria entregade a cada hogar.
Como pruebs de este seguimiento deberd entragar al contratante el respectivo
registro de visita, o listado de realizacion de encuentros ¢ de realizacion de llamadas,
Junto con la grabacikén de la misma y registro fotografico de cada uno de allos.

3. Implementar, en coordinacibn con el Operador, las politicas de seguridad de
PROSPERIDAD SOCIAL para &l adecuado uso y maneo de la informaciin

4, Hacer uso adecuado de ks elemantes de identficacion en las actividades, eventos,
85pacios vy reuniones realizados y garantizar fa wtilzacién de la imagen corporativa
de PROSPERIDAD SOCIAL de acuardo con las indicaciones de |a Entidad. esto
implca utilzar dichos elementos de dentificacion durante la realzackdn de cada una
de |as actividades realzadss por éste en el marco de a ejacucion de su contrato da
prestaciin de servicos)

Calle, 70 No., 16 - 51 Barrio Portevedra Valledupar |Cesar).
Telidfomer: 5897950
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5. Contribuir desde su rol con ks ejercicios de seguimiento y evaluacion de procesos,
resultados o impacto de la Estrategia, o do cualguiera de sus componentes, en los
que PROSPERIDAD SOCIAL lo requiera.

6. Paricipar en los procesos de onentacion metodoldgica a los cuakes sea convocado
por el coordinador municipal,

7. Curmplir los lincamientos técnicos impartidos relacionados con ef componente de
Seguridad Alimentaria.

8. Dar cumplimiento al plan de actividades mensual del componente de Seguridad
Alimentaria dal programa FEST contribuyendo asi a la ejecucion del plan de trabajo
del Operador. Esta actividad sera determinante para el cilculo y pago de sus
honorarios mensuales, ya que sin el cumplimiento del fotal de las actividades
previstas para el mes no habea lugar al pago del 100% de los honorarios fjados para
el mes, sino proporcional al cumplimiento de las actividades.

9. Presentar los informas, formatos y demas soportes que den cuenta del cumpimiento
de las actividades programadas para su rol en los periodos establecidos.

10. Entregar la informacion correspondients a su gestion con Jos hogares y comunidades
al finakzar el contrato que facilite el empzlme e induccidn a los nuevos integrantes del
Equipo temitorial

11, Participar en los comités de saguimiento u otros que sean citados por el Operador o
PROSPERIDAD SCCIAL.

12. Recolectar y registrar en el sistema la informacién el 100% de la informacién o de las
actividades desarrolladas durante el mes, conferme a los lineamientos entregados
por PROSPERIDAD SOCIAL, en el marce del acompafiamento técnice realizado a
los hogares que hacen parte de a ruta operativa del programa y del componente de
Seguridad Alimentaria

13. Cumplir con la entrega de los Informes requendos sobre la Implementacion de & ruta
operativa el componente de Seguridad Alimentaria para los hogares y comunidades
asignadas.

14, Lavantar informaciin especifica de los hogares pronzadas por la ruta operativa del
programa FEST segun lineamientos del coordinadeor local.

15. Participar y apoyar activamente en las reuniones, eventos y jornadas de sccializacion
del components de Seguridad Alimentara.

Para constancia se firma |a presante en Valledupar a los dieciséis (16) dias del mes de
Julio del afio Dos Mi veinte (2020),

Atentamente,

LULS TORRES RAPELO
Representante Legal
UT FEST CARIBE

Calle. 7D No. 16 - 51 Barrio Pontevedra Valledupar |Cesar].
Telefonos: 5897950
E-mail uniontemporalfestcaribe @hotmail.com
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CERTIFICA

Que, EDINSON JAVIER TORRADD MANZANO , dentificado(a) con cédula de cudadania
Nro. 18.973.841, celebr6 con la UNION TEMPORAL FEST CARIBE el contrato de prastacion
de servicio No 784 de 2020 como Gestor Segundad almentaria cuyo objeto fue prestar "sus
sanicios como Gestor Seguridad Alimentaria dentro de la ejecucion def Contrato No. 243 de
2019 suscrito entre la UNION TEMPORAL FEST CARIBE y PROSPERIDAD SOCIAL, para
brindar formacién y acompanamiento técnico permanente a los hogares participantes del
programa Familias en su Tilema dentro del componente de seguridad alimentaria,
contribuyendo al acceso de alimentos para autoconsumo a fravés del establecimiente de
huertas y la implemantacidn de buenas practicas productivas, propendiende por la
genaracion de excedentes. El gestor de segundad alimentaria debera realizar mi
permanente a los 30 o s hogares que le 2ean asignades, mediante el desarrclo de la
Visita 5 y Visita 8 informacidn que debera ser cargada en ol sisterma de nformacion sefialada
por el contratante, reallzacidn del encuentro 4 y encuentro 5, realzacion de la Jomada de
integracion comunitaria No. 2, y apoyo a la Ferla de proveeduria dispersidn de incentivo,
propandiendo por el logro de los objetivos planteados en este componente y por ta adecuada
inversidn del incentive de seguridad alimentaria entregado a cada hogar, cumplir fas demas
responsabilidades inherentes a su objeto contractual *. ka facha de ejecucién del contrato de
prastaciin de servicio fue, desde el C1 de julio hasta el 30 de julic de 2020,

Desarmrollando las siguientes actividages:

. Brndar formacién y acompanamiento técnico permanente a los hogares participantes del
programa Familias en su Twerra mediante la realizacién de visitas y encuentros presenciales
y llamadas tekfénicas grabadas de conformidad con los lineamientos sefalados en el ANEXO
TECNICO (AMPLIACION CASOS DE CONTINGENCIA /| EMERGENCIA), dentro del
cormponents de seguridad alimentana, contribuyendo al acceso de alimantos para
autoconsume a fravés del establecimiento de huertas y [a implementacidn de buenas
pricticas productivas, propendiendo por la generacion de excedentes. Lo anterior, con
observanca del protocoko de Blosaguridad. Como prueba de este acompafamiento debers
entregar al contratante ¢l respactive registro de visita y demis formatos que segun manual
metodolégico deben diligenciarse en cada visita realizada, con listado de asistencia de Is
realizacion de encuentros o JIC, mediante la grabacion de las llamadas realizadas junto con
la matrz de la realzacidn de las mismas, y registro fotografico de cada uno de ellos y cargue
da la informacién en el sisterma sefialado por ol contratante.

. Elgestor de seguridad elimentaria deberd realizar seguimiento permanente a los hogares que
ke sean asignados mediante a realizacién de visitas y encuentros presenciakes y Famadas
telefénicas grabadas de conformidad con los lineamientos sefialados en el ANEXO TECNICO
(AMPLIACION CASOS DE CONTINGENCIA | EMERGENCIA), propendiendo por el logro de
los cbjetives planteados en este compoenente y por la adecuada inversitn del Incentivo de
seguridad alimentaria entregado a cada hegar. Lo anterior, con observancia del protocolo de
Bloseguridad. Como prueba de este acompafamiento deberd entregar al contratante el
respective registro de visita y demds formates que segun manual metodoligice deben
diigenciarse en cada visita realizada, con kistado de asistencia de la realzacidn de encuentros
© JIC, mediante Ia grabacion de las llamadas realizadas junto con & matriz de [a realizacion
de las mismas. y registro fotografico de cada uno de ellos y cargue de la informacidn en el
sisterma sefalado por el contratante.

Calle, 70 No. 16 - 51 Barric Pomtevodea Valledupar (Cesar).
Toléfonos: 5897950
E-mail: uniontemporalfestcaribe @ hotmail. com
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3. Implementar, en ceordinacion con el Operador, tas politicas de segurkdad de PROSPERIDAD
SOCIAL para el adacuado uso y manejo de la informacién.

4. Hacer uso adecuado de los elementos de identficacidn en las actividades. eventos, espacios
y reuniones realzados y garantizar la utillzacidn de la imagen corporativa de PROSPERIDAD
SOCIAL de acuerdo con las indicacionas de I3 Entidad. esto implica utilizar dichos elementos
de identdicacion durante la realizacidn de cada una de las actividades realizadas por éste en
el marco da la ejecucion de su contrato de prestacidn de servicios)

5. Contribuir dosde su rolcon los ejercicios de seguimiento y evaluacion de proceses, resultados
o impacto de l2 Estrategia, o de cualquera de sus componentes, en ks que PROSPERIDAD
SOCIAL lo requiera.

6. Participar en los procesos de orientacidn metodologica a ks cuales sea conyocado por &l
ceordinador municipal.

7. Cumpir los lineamientos técnicos impartidos relacionados con el componente de Seguridad
Alimentara.

8. Dar cumplimiento al plan de actividades mensual del componente de Seguridad Alimentaria
del programa FEST contribuyendo asi a b ejecucion del plan de trabajo del Operador. Esta
actividad sera determinante para el cikulo ¥ pago de sus honorarios mensuales, ya que sin
el cumplimiente del total de las actividades previstas para el mes no habra lugar al pago del
100% de los honorarios fijados para el mes, sino proporcional al cumplimiento de las
actividades,

9. Presentar los informes, formatos y demas soportes gue den cuenta del cumplimiento de las
actividades programadas para su rol en s periodos establecidos.

10. Entregar la informacion correspondiente a su gestion con ks hogares y comunidades
inmediatamente finalice el contrato que facilite el empalma e induccién a los nuevos
integrantes del Equipo tarritorial. Lo anterior, debiic a que la informacion recogida del hogar
no pertenace al contratista sine a Prospendad Soclal.

11. Partcipar en ks comités de seguimiento u otros que sean citados por el Operador o
PROSPERIDAD SOCIAL.

12. Recolectar y registrar en el sistema la Informacién el 100% de la informacién o de las
actividades desarroliadas durante el mes, conforme a los lineamientos entregades por
PROSPERIDAD SOCIAL, en el marce del acompanamiente tecnico realizado a los hogares
que hacen parte de la ruta operativa del programa y del componente de Seguridad
Alimentaria.

13. Cumpir con la entrega de los Informes requerncos sobre fa implemantaciddn de fa ruta operativa
el componente de Segundad Alimentaria para los hogares y comunidades asignadas.

14. Levantar infermacion especifica de los hogares priorizadas por fa ruta operativa del programa
FEST segln lineamientos del coordinador local.

15. Participar y apoyar activamante en las reuniones, eventos y jornadas de socialzacion del
compoenente de Seguridad Alimentaria.

Para constancia se firma [a presente en Valledupar a ks frece (13) dias del mes de agosto del
afio Dos Mil veinte (2020).
Atentamente,

-
”

S

— £ —
! AN AT

LAY
"ALBERTO LUIS TORRES RAPELO
Representante Legel
UT FEST CARIBE
Calle, 7D No, 16 - 51 Barrio Pomtevedra Valledupar {Cesar).
Telifonos: 5897950
E-maik uniomtemporafestcaribe @hotmail.com
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que e (la} sedor|a) EDINSON JAVIER TORRADO MANZANO , identificado {2} con cédula de
cudadania N® 18.973.941 expedida Curumani Cesar celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJIE SENA, el [los} siguiente(s) Contratos|s) de prestacion de servicios personales
regulados por la Ley B0 de 1993 [Estatuto General de Contratacian de ks Administracidn Piblica),
madificada por |la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas
reglamentarias, como se deseribe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucién:

Fecha de iniclo de Ejecucion:

Fecha de terminacién de contrato:

Término de Ejecucién:

Valor Inicial del Contrato:

Obligaciones Especificas:

COLPCONTR, 1356351 del 10 de Febrero 2020

"Prastar servicios profesionales de caricter temporal como
Instructor en el drea PISCCOLA para impartir formacién
profesional integral presencial en el Programa Sena
Emprende Rural — SER de! Centro Agroempresarial en el
Departamento del Cesar™

“Diez (10) meses.”

Doce (12} de febraro de 2020,

Doce (12) de Diciembre de 2020,

ez (10) meses.

“Treinta y Siete Millones Tiento Cuarenta ¥ Uno Mil
Qumnentos Pesos M/fcte ($37.141,500)".

1. Orentar la formacidn de aprendices en el drea, en las competenclas, los resultados de
aprendizaje y fas actividades de los proyectos de formacion programados, dentro de fos
tiempos que, para cada accion, se determine por parte del centro de formacidn.

2. Planear y ejecutar ¢l desarrollo awricular ded programa (3] que se le asignen durante 1a
ejecucidn de su contrato (Proyecto de formacidn, Planeacldn pedagépica y los recursos
didacticos que mcluyen gula de aprendizaje, materizl de apoyo a3 |2 formacién e

instrumentos de evaluacian).

GTH-F-131 pdg. 2
Mirksterio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Direcckin General /Reglonal Cesar/ Aguachica
www.sena.edu.co - Linea gratulta nacional: 01 8000 9 10 270
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3. dentificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz que ingresa
al proceso forrmativo, de acuerdo con los linearmientos institucionales,

4. Participar en ¢l proceso de induccion de los agrendices,

5. Realizar seguiméiento a los aprendices en etapa preductiva en su stio de trabajo y
seguimiento a la bitdcora virtuai def aprendiz cuando le sean asignados.

6. Uevar control de las inasistencias de los aprendices 2 la formacion, registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias y reportar a la coordinacion académica las novedadas para
aplicacidn del reglamento del aprendiz.

7. Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo institucional una vez el
aspirante esté en estado matriculado y verificar con & reporie que ledos aparezcan en
formacion.

8. Emitir los juicios de evaluacion con base en la valoracidn de las evidencias de agrendizaje y
registrarias en los aplicativos institucionales {administrative v académico), maximo tres (3)
dias desgués de alcanzado el resuitado de aprendlzaje.

9. Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnoldglcas Instituclonales de apoyo
académico y administrativo relaconado con su rod, actualizando y registrando de manera
veraz y oportuna cads una de las acciones que integran el proceso formatvo,

10. Participar en la formulacidn de proyectos de investigacidn aplicada, innovacidn pedagégica
y desarrolio tecnoldgico, de interés Institucional SENNOVA.

11. Participar en los equipos, grupos, comitéds, proyectos y demas instancias institucionales que
lo requieran.

12. Desplazarse 3 otras cludades o municipios diferentes 3l domicdio contractual para &l
cumplimiento del contrato, en caso de que se requaera,

13, Presentar el reporte de eventos en SOFA PLUS (Programacion con wsto bueno del
coordinador académico o misional} en los dias establecidos por el centro, al supervisor
correspondiente v los demas soportes requeridos para |a legalizacion del pago.

14. Uevar y mantener actualizado el portafolio de evidencias del Iinstructor segin %o indica la
guia para desarrollar procesos formativos.

15. Responder por la custodia y buen uso de equipos, hienes ¢ inventario asignado a su carge o
puestos Bajo su cuidado, que el centro a lugar donde se desarrolle la formacian le faclite
para ¢ desarrolie de su objete contractual y hacer entrega formal de acuerdo con los
lintarmientos institucionales.

16. Apoyar los procesos de Asegurarmiento de la calidad cuando |2 entidad lo requiera.

17. Apoyar la planeaGon y o alistamiento de los materiales de formacian, propios de su drea y
apoyar los procesos de evaluacion y/o parte téenica de la supendision de la adquisicion de
bienes y/o servidos cuando la entidad lo requiera de acuerdo con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de |a institucion.

18. Adoptar en |z formacidn las diferentes estrategias pedagégicas que la entidad dispone
como son: Worldskills, Senasoft, Bootcamp, cocina gourmet, entre otras.

GIH-F-131 pég. 2
Mirésterio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direcciin General /Reglonal Cesar/ Aguachica
wiww.sena odu, 0o - Linga gratuita nacional: 01 30009 10 270
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19. Participar en procesos de grompnidn y divilgacdn de fa oferta educativa, sesvicios y
actividades de divulgacidn tecnoldgica programada por el Centro.

20. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de aguipos y magquinaria wilizados
en la formacién profesional integral, cuzndo ésta sea raquerida,

21. Rendir oportunamenta los informes requeridos sobre las acclones encemendadas y los
productos resultantes de procesos de lormacdn profesional.

22. Solictar oportunamente los elementos necesarios para desarrofar eficazmente su labor
técnico-padagdgica,

23, Incorporar las 1endencias tecmoldgicas, pedagogicas y de gestion 2 las astructuras
curriculares por competencias laboraies de las diferentes acciones de formacion
prefesional

24, Asegurar k2 organizacidn, mantenimiento y adecuada ulilzacidn de los recursos que hay en
su amaiente laboral.

25. Presentar agendas e Informes de legalizacidn correspondentes a las drdenes de
desplazamiento, cuando a esto se diere lugar, en un plazo maxime de 5 dias, posteriores a
la finalizacién de la comisidn.

26. Atender opartunamente los requeri mientos gue haga el suparviser del contrato y presantar
informes mensuales de la ejeciian del contrato,

27. Apficar al proceso y aportas la certificacian de la Norma de Competencia Latoral para la

funcidn de instructor, con plaze maxima a 30 de junia de 2020, o durante la ejecucion del
cantrato 4 ¢l inica de ejecucion se da posterior 2 esta fecha.

Se expde 2 soliitud del interesadola), de acuerdo con |z Informacidn registrada en el sistema
SECOP N, a los 15 dizs del mes de diclembre de 2020,

L3 nformacidn suminustrada puede ser venftc.ada a trwesdec suguueme lmk

1 NTC 1094908 isFromPublicreasTrueAisModalaFalse

Firmado
,(7 Q digitalmente por
o Alvaro Enrique
Restrepo Dominguez
ALVARO ENRIQUE RESTREPO DOMINGUEZ
Subdirector Centro Agroem presasial Aguachica

Fropecso: e Peoer Naovies
Uhid s e Cormesgondernia

GIH¥#131 pig.3
Mirsterio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENXZAJE
Direcclon General /Regloeal Cesar/ Aguachica
warw st 0o - Unes gratuita nacional: 01 BO0O S 10 270
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE DEL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Carn-02u: 23

HACE CONSTAR

Que el {la) sefhor(a) EDINSON JAVIER TORRADO MANZANO , Identificado (a) con cédula de cludadania
No. 18.973.941 da Curumani, celebrd con EL SEMVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ol (les)
sigulente|s) contratofs) de prestacion de servicios personasbes regulados por la Ley BO de 1953 (Ostatuto
General de Contratackdn de b Administracdn Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
201% v sux demds decreton O NOcmas Telamentarias, como se Secribe 4 continuacidn:

1. NOmero y Fecha del Contrato:

COLPCONTR.2786203 del 24 de Agosto de 2021

Otyjwies: Proastur smrvicios profesionales de cardcler  temporal
oo INstructor tRcnico Y apayo @ le gestidn  del
emprendimiento y/o |13 empleabilldad rural, en 12
modalidad presencial y/o a distanca, enmarcada en los
Ineamientos del programa SENA Tmprencie Rural SER.

Fecha de inidio de contrato: 25/08/20213
Fecha de terminacion del contrato: 18/12/2021
Valor del Contrato: % 14.9%0.000 COP

Obligaclones Especificas del Contrato:

DE LA FORMACION

a.

.

E A

i0

11

Bor n on lx pi o e lon o yarr el ocuwerda a o extatieckio en loc Aneamientos
Crtregudos por (0 CODraingcite NOCarn de e rendivrnven o

Realiz A= lento de fo for , e la for lacidn de Jox proy far con covocter empresanol,
USANTO TECH OGS Dde CUdas v OT0PtRd0s 0 Ms condiciones Iocaeles, 0” oo de ﬂl FOSIENIDINAD A b Qe acion
ae ingresos y plea, o0 ortic W con fnx nstructores e Y coctvadas ¥ con
activdades defimuias €n f marce (@ LSO de esIraregis NCTICos Do )Wbsoﬂo e aprender P,
priorsondo el usa de los murtersaies de formookon.

£)eCUTOr 105 GOCAONES O JOrmacion hacendo u50 4 10 £SIrote g pcaooogxo e FOMOCIID POr proyeCtos” y en
Ao madalidod bended leoening, de acuerda con fas proced, pa N »n ko guia pove iy
ejecucion del programa SER

Lvaluor los rexaitados oe oprencdiaa)e n u piaso no mayor a ocho dios habies ego de finalrado k.  formosion.

REONTOr ¥ SEStematiz v s oCIddodes, Gaociones y residtados realadas en of marco del objere controctual. en
laz diferentes aivtevnas, plotajormas v for tab dox por el SENA pora el seguimmento de \a informacion,
toies como Sofia Mius y Otros dNSOUesStos [CMPOraimente pove ¢ SOQuimientd d¢ actwaIodes espeolicos.
entregondo (nforme ol cupervicar del contrare y ol Dinomzodor Rura) de Centro SER o guien covmplo wus
Junciones

Apoyar ic ar " ode as del prog SCR con lox extrategior imatitucionoles toles como SENNOVA,
AGROSENA, SIGC) 0€ 0Cwerda Com \as ONeNtaciones ge) 00oyo mmisional d¢ contro SER

Erregar o Dhooarweodor Ruce! de Centro SER. & (nfarmocion vy docamentocion requend o pora A creooidn de fa
undod productiva on o wmm Sofia Plus, resultodo de M epcucion de os grogromas de formackn
deparroliodos en oa A de y mog ruraies.

Meaitear y/o geytiomar A inscripowdn en o) sistemer dr-h!onmx*iéﬂ et Agencia Publca de Smpleo del SEMNA, o
fas aprendices que o conformen porte de Aax wunidad, @ crear en cado proyecta, de monero
Nformada y CONSEentado pov As Misnras, a5 cormo de s mnd-ces JOrmados por 0 Mnee Je OCupod O nes raraics

go o W W e infarmacian vevar y actualizada, cal come nformor iz meconiumas oe ronsasto
omopfcr-ow.es
Programar y reportar & su supervizar de controto, con ana el ), de wne for ambw de

OOrENAN2OYE v UNIADNIL S DIrOTUCTIVGS @ WSHTOr, d'¢ MONETYD QUE SE GULOSEE DOF SSCALE S MOWNROLION Byeva o o
aoMdo, e ¢ moveo oe aw oot controchual,

PoTicipor Cwando &F Centro die formaoion K0 reGuiere on jomodas de Fsedo y desorroto curniculor conforme a fas
necesidodes de lo Coardinocion Noconal de Emprendimienta.

Megistrar, verificar y hacer seguementa oportuno en & uxterna de nformackan que o entidad defina pare o
Gestidn de o Formaadn mebs.&md mregral meghante fas sigueotes octividades: o). Yerificaondo gue f o elidad

ode e oprend. 2 o en go matricwada, &) Froyecta formotivo oprobada, ¢f Ruta de
Contro Wncnolo«;tco dol Caribe- SENA- Roglonal Coasar

Dlirwccion Km 7 Vie la Paz, Vallecdupar, - PEX (47 8 8730303
www.senn.edu.co

@O SENACOMmuUniIca
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opcendizaje crvads, o) Apvendices Aseciodor o Jo ruta, @) Regiarr de Julclor evahaothor svidenciaonds ol
cumplinnento U fos resolladus de agrendivgie, comunicoado ol Coordinadar Acodémico Oportumamente
enomule, incomsistencies, novedades de speendioes y hsllazgos en el reglstro de la infarmacion

Or opoyo @ fo gestide del empremVauento rurad

12, Realiear o) diogadstico flnol georreferencioaon y canacterzocion de las snidedes sroouctivas creadas, on of marco
de las acclones de formacion de fa Faxe | del programs SER,

12 ReaXror diogendstico fina) 0 ks unidodes pvodiwtivas que partickoan en los occlones de formackdn povae e
fortalecimiento corresponaiente o A fose 1 del progeomo SER. cooo ve I Que oo unidad paveioiae ev wna formocion

1% Apoyar of program: SEN en o sjecuchdn de octiadodes exfrietdgros foles coma’ fovtoleimienta tdonve,
aeompaiamyen o o unidedes produc s partcpeales en cvertos de comeraofizocidn y gestidn empresarial y financero
cuando se requiera, 3e Que esto ocoidn ofecte fe nteraided hororie de fos procesas formativos asignados,

15 Farmular y gestionar en artialacidn con o) Instructor de emprendimients y o/ emprondedor los componentes de o
satruchorg ntegrods de seguamiento camo entregoaltye oy preceso farmetivo en ke creocidn av \a urickad produd v,

16 Poviicipar en Aos Jormodas ae octealzackan y eravsferencid recnokigion convocadas par Dina iz adar Rueod e Centro
SER w0 por K Cordingcion NOCamal de Ermmprendirmienta, Dara su Wnglernentacidn en (05 accanes def misnmo

17, Aporyur (o identificacidn y nistematieacidn los caso A unnidodes productivas ¥ enmpresas ruroles.

18 Consciidor o idn de wnidodes productivas rurales sostenibies cuanda su Inea de formackin carresponaa o
OGO CIOE FUrpiex O GOIAOWSUMO F5ie (fom se Gfwsta v acuerdo con (6s Dsefios Curmoweres gue se oxgnen),

19 ET rontroticta se compromete o ewdencaar Propecto formoatiug conwita cuonge corresponda: & Fuidencia induceion
o pvEnices § Guig ae aprendizaye § PIan oe mejaromienro a oaprencic €5 Conndo cormesponta Ancios syraativos #n SOFIA
PLUS Comp ewWdenon de 10 urmdod Mo ting ¢ NEQOGos Kurahes I eSTruchi g G SEguimero (megrada eo fos swenles
COMPAnentes. & Memnenty modelo de Aegocio CANVAS § ESInaciuiag ovgumiinsional un dud groductwe § Estrxtura de
castos modelo de aegoacio 3 Arelisls financiero modelo de negocio § Fche téenice gue apiique del producto (5] 0 serviaip
(51, Coma evidencia de (v waldod prodkactive de Autocansemo: § Fwdencios de aphcackn Herromientas Tropenhos (Moapo
tervitorio, Cosito, Colendarios) § Fwdencia de aphcacion del instrvmento fomiNar jencuesta) (Fome de) Aprend\s y colocor
en DRIVED & £l madedo CANVAS 00daptodo ae Aegovias para Autoconsuma,

20 QFCONAL DE ACUERDO CON LOS OSEROS CURRICULAKES ASIGNADOS De 0poro @ X empleabiiod)

1. Reolgar accrones de farmacion pon A2 osupacin naad § Reolivar orfen tocion eoupasional persanalradas y grepal, pora
s personas formedas o0 of programa SER en pronwe de meforer sur peosbilidodes de Wsercidn en o mevcodo aboval §
Apoyav (@ Gestian o mecripolon de empresas rurmie s y unvdodes productivos eo o apicativo estatlecdo pova este fin,

Se expide a solicitug del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en la plotaferma Secop 1l del
SENA, 2 los diecinueve (19) dias del mes de Julio de 2022,

Eduardo Oliver Mena Rodrigner
Subdirector
Centro Biotecnolégico del Caribe
Senas Regional Cesar
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Froyecto: Ana Oroeco
Cargo: Abogada PGRS

Contro Biotecnologieco del Caribe- SENA - Roglonal Caxar
Direccion Km 7 Via la Paz, Valledupar - PEX (57 8) soi1o
www . asna edu.co

®E® O SENACOMUNIca
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cofeyn GOBERNACION DEL CESAR
o CERTIFICACION DE CONTRATO

Documantns No CCO-BAG-0022-2022 Tagine | dm 1

LA SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA

Queé, EDINSON JAVIER TORRADO MANZANO jdentificada con OC numars 13973041, sukenbio contralo
meculade con in Gobermacidn del Cesnr. (ol como se describe # cantinuscion)

NUNERO DE PROCESOD CO-5GR-1028-2022
uunano DE PROCESQ BECOP | CO1.BDO8.2786713
Nodaridtee DAt e b s i I s— .
-m'mano 2022020654
‘NUMERO DEL conmno SECOP N 001 PCCNTR. 3522441
? s bt Ay A e s et e—
ESTADO Dst conmmo EN EJEGUGION
. OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN TECNICO O TECNOLOGO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DEL SECTOR PESQUERO Y PISCICOLA EJECUTADAS POR LA SECRETARIA DE
| AGRICULTURA Y DESARROLLO EMPRESARIAL

 FECMA SUSCRIFGIGN. 28 DE ENERO DE 2022

VALOR INICEAL $ 17.540.280,00

VALOR ADICIONADOC $ 7.253.702. oo

VALOR RECUCIDO s000

VALOR TOTAL 5 24 802 982,00
'i’i&}o OF EJECUCION INIGIAL 7 MES(ES) Y 13 DIA(S)

PLAZO ADICIONADO S MES(ES) ¥ 3 DIA(S)

“"5'&75:"5'-’;5“6«:?53 NIA

TOTAL PLAZO DE EJEOWON 10 MES(EB) ¥ 18 DIA(S)
FECHA DE INICIO | 4 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE TERMINAGION. e

FECHA DE Llol.m)d\clON .

Para mayor gonstaoncin se firma en Valiedupoar, Cesar a los 2 dias del mes do diciembre del afo 2022, a solicitud
dal Interesacoda)

LORE HERN DEZ DANGOND
Secretarie Genaral

Nolal
Faru iramites dete varincas sale documentc sn QLA REASRAARUIALLSCUNRSR NSRS AN S Dt SR SR SAR- 023
PIFF2AS F2TER

Oireccian: CALLE 10 . 12« 120 CCNHCCO ALPOl‘bO LOO‘E! NICHELSEN - Cogiga poxiel 2000010
Linsas #o 1. 8000 . 0848000 1 7482
vhllmn . cml -~ Cotambia

Fadmabe e THET | Hude 1 V2 2 8 Tadas las dereshias ressivedes.
INSraea sdr EDINSON JAVIER TORAADO NANZANE sl dia. wiermes. 18 de SCiamlire de 2053



